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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MA

Município CIDELÂNDIA

Região de Saúde Açailândia

Área 1.464,42 Km²

População 14.855 Hab

Densidade Populacional 11 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/01/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CIDELANDIA SMSC

Número CNES 9481044

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 01610134000197

Endereço RUA BRASIL S/N

Email smscidelandia@hotmail.com

Telefone (99)99985-2420

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 17/01/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) FERNANDO AUGUSTO COELHO TEIXEIRA

Secretário(a) de Saúde em Exercício MARIA DO SOCORRO COSTA

E-mail secretário(a) mscosta_7@hotmail.com

Telefone secretário(a) 99999852420

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 17/01/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Data de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

CNPJ Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Natureza Jurídica Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Nome do Gestor do Fundo Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 17/01/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 05/07/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Açailândia

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AÇAILÂNDIA 5806.307 113783 19,60

BOM JESUS DAS SELVAS 2679.418 35095 13,10

BURITICUPU 2544.975 73595 28,92

CIDELÂNDIA 1464.421 14855 10,14

ITINGA DO MARANHÃO 3590.033 26134 7,28
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SÃO FRANCISCO DO BREJÃO 745.593 12082 16,20

SÃO PEDRO DA ÁGUA BRANCA 720.492 12779 17,74

VILA NOVA DOS MARTÍRIOS 1188.771 13800 11,61

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

Não há informações cadastradas para o período do Conselho de Saúde 

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
A Secretaria Municipal de Saúde de Cidelândia, apresenta sistematicamente o Relatório Anual de Gestão (RAG), nos prazos estabelecidos em lei, em audiências públicas na Câmara de Vereadores e ao

Conselho de Saúde, em reunião ordinária a cada quadrimestre, cumprindo os prazos estabelecidos nas legislações vigentes.
Em relação à correção de dados, o CNPJ da Secretaria Municipal de Saúde de Cidelândia é o 01.610.134/0001-97.
O município de Cidelândia - MA tem uma população estimada de 14.855 hab., segundo dados do IBGE. Faz parte da Região de Saúde de Açailândia a qual é composta por 8 municípios, sendo o quinto com

maior população e o sexto em maior densidade. Possui o Plano Municipal de Saúde 2018-2021 devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde e apresentou na Casa Legislativa os relatórios
quadrimestrais de 2022, em conformidade com a Lei Complementar 141 de 2012.

Com relação ao número de conselheiros por segmento, o Conselho Municipal de Saúde possui no total 16 conselheiros, sendo 08 representantes dos usuários, 04 do governo, 04 dos trabalhadores.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

30/05/2022 27/09/2022 27/02/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão (RAG) 2022 está estruturado em consonância com o Sistema DigiSUS Módulo Planejamento (DGMP), referindo-se ao orçamento, auditorias,

ações e serviços de saúde realizados no município de Cidelândia, Estado do Maranhão no ano 2022. É o instrumento de gestão que permite ao gestor do SUS apresentar os resultados
alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde (PAS) e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários no Plano de Saúde.

O DGMP foi instituído por meio da Portaria nº 750, de 29 de abril de 2019, em substituição ao Sistema de Apoio à Construção do Relatório de Gestão (SARGSUS),
constituindo-se como plataforma obrigatória para elaboração dos relatórios quadrimestrais e anuais no âmbito do SUS pelos Estados, Municípios e Distrito Federal. Este sistema
importa dados dos sistemas nacionais de informação, no entanto ainda apresenta algumas inconsistências na importação, tornando-se necessário a análise dos dados pela Secretaria de
Saúde de Cidelândia, podendo utilizar dados da base própria municipal.

Ressalta-se que as bases oficiais dos sistemas de informações poderão sofrer atrasos em suas atualizações, a contar da data de realização dos serviços de saúde, dentre eles
SAI, SIH, SIOPS, por este motivo é importante a análise minuciosa pela gestão municipal e realizar devida justificativa quando necessário.

O referido relatório foi aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde através da Resolução nº 06/2023 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 694 665 1359

5 a 9 anos 669 637 1306

10 a 14 anos 693 650 1343

15 a 19 anos 752 643 1395

20 a 29 anos 1269 1256 2525

30 a 39 anos 1122 1185 2307

40 a 49 anos 858 893 1751

50 a 59 anos 594 603 1197

60 a 69 anos 443 466 909

70 a 79 anos 268 250 518

80 anos e mais 110 135 245

Total 7472 7383 14855

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 03/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

CIDELANDIA 201 145 130

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 03/03/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 290 267 280 339 337

II. Neoplasias (tumores) 32 40 28 26 42

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 5 10 3 2 5

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 50 62 49 105 106

V. Transtornos mentais e comportamentais 9 15 5 2 9

VI. Doenças do sistema nervoso 20 16 14 23 18

VII. Doenças do olho e anexos 1 1 - - 1

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 3 8 1 - 2

IX. Doenças do aparelho circulatório 88 96 131 133 107

X. Doenças do aparelho respiratório 168 199 188 171 191

XI. Doenças do aparelho digestivo 100 119 98 63 44

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 133 83 72 64 61

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 23 19 7 9 11

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 89 141 130 103 80

XV. Gravidez parto e puerpério 186 121 135 136 145

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 17 20 25 19 25

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 3 - 1 4

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 5 5 6 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 86 139 92 79 107

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 8 8 6 6 4

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 36



CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 1311 1372 1269 1287 1302

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 03/03/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 6 4 9

II. Neoplasias (tumores) 4 9 7

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 6 9 6

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 -

VI. Doenças do sistema nervoso 1 - -

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 17 25 26

X. Doenças do aparelho respiratório 5 5 11

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 3 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3 2 -

XV. Gravidez parto e puerpério - 1 -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 2 5 3

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 1 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 7 - 6

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 9 9 10

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 64 75 80

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 03/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
De acordo com o quadro 3.1, segue o demonstrativo da população estimada por sexo e faixa etária do município de Cidelândia para o ano de 2021. Os resultados

apresentados estão em processo de validação e homologação pelo Ministério da Saúde e pelo IBGE e estão disponíveis no endereço eletrônico http://tabnet.datasus.gov.br (acessado em
20.02.2023). No entanto, conforme quadro 1.6, dados migrados do departamento de informática do SUS, estima-se uma população de 14.855 hab.para o ano 2021.Importante também
destacar que as causas de maiores internações em 2022, foram por doenças do aparelho respiratório não podendo descartar a COVID-19. Já as causas de mortalidade ocorreram com
maior frequência  na doenças do aparelho circulatório.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 139.342

Atendimento Individual 13.264

Procedimento 22.225

Atendimento Odontológico 1.658

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 58 18,55 - -

03 Procedimentos clínicos - - 896 290496,37

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 46 386,40 - -

Total 104 404,95 896 290496,37

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 17/01/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 602 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 61250 308160,25 - -

03 Procedimentos clínicos 42020 122592,64 896 290496,37

04 Procedimentos cirúrgicos 521 224,96 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 237 35550,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 897 7534,80 - -

Total 105527 474062,65 896 290496,37

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 17/01/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
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Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 602 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 118 -

Total 720 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 17/01/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
O quadro 4.1, apresenta a produção ambulatorial da atenção primária com base nos dados disponibilizados pelo Sistema de Informação em Saúde para Atenção Básica ¿

SISAB, referente ao ano 2022 realizados pelos profisisonais de saúde: Agente Comunitário de Saúde, Enfermeiro da ESF, Médico da ESF, Técnico de Enfermagem da ESF, Cirurgião
Dentista da ESF e Auxiliar de Saúde Bucal. Já no quadro 4.4, teve-se 105.527 procedimentos ambulatoriais aprovados e 896 AIH¿s pagas.

Quanto à produção psicossocial, não há informações cadastradas para o período.
O quadro 4.6 demonstra as ações da Vigilância em Saúde realizadas no ano de 2022, é válido destacar que devido ao contexto histórico que vivenciamos Pandemia da COVID 19, os cuidados foram redobrados atendendo
todos os órgãos de fiscalização sanitária. Nesta foram realizadas  ações promoção e prevenção  em saúde e   procedimentos com finalidade diagnóstica.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 7 7

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

CENTRO DE IMUNIZACAO 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 7 7

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

Total 0 0 23 23

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 17/01/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 21 0 0 21

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

Total 23 0 0 23

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 17/01/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

O quadro acima, apresenta a Rede Física Prestadora de Serviços do SUS, totalizando 23 estabelecimentos, todos sob administração municipal, o que fortalece o pacto pela
gestão e autonomia do município. Vale destacar que 2 estabelecimentos são prestadores de serviços terceirizados. Em relação ao ano anterior tivemos o cadastramento do Centro de
Atenção Psicossocial, que será Regional e atenderá 04 municípios sendo eles: Cidelândia, São Francisco do Brejão, São Pedro da Água Branca e Vila Nova dos Martírios.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 0 3 4 34 44

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 3 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 1 0 1 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

12 3 13 15 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 0 2 2 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 113 116 122 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

22 31 33 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Segundo os dados apresentados acima, é notório que o quantitativo de profissionais na saúde é superior no vínculo estatutário. Importante também enfatizar que a gestão municipal possui
adesão com o Ministério da Saúde quanto ao provimento de médicos, tendo 3 profissionais bolsistas lotados em equipes de saúde da família. Cabe mencionar que o governo municipal está
tramitando um concurso público em breve para fortalecimento das efetivações de profissionais de saúde por meio de provas. 
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecer o acesso e a qualidade da Atenção Básica

OBJETIVO Nº 1.1 - Ampliar o acesso qualificado aos serviços e ações da atenção básica

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Acompanhar 100% da população pela
Estratégia de Saúde da Família

Cobertura populacional estimada de Saúde da
Família

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reunir as equipes de ESF e realizar mapeamento territorial das suas áreas de abrangências

2. Acompanhar gestantes no pré-natal com
pelo menos 6 consultas, sendo a primeira até
a 20ª semana

Cobertura populacional de gestantes atendidas 0 60,00 60,00 Proporção 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar captação precoce da gestantes pelas equipes de saúde da família e busca ativa quando necessário

3. Acompanhar gestantes com realização de
exames para sífilis e HIV

Cobertura populacional de gestantes atendidas 0 60,00 60,00 Proporção 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar testes rápidos e/ou exames sorológicos para todas as gestantes ativas no pré-natal e acompanhadas pela ESF em 100% das unidades básicas de saúde

4. Ampliar cobertura de saúde bucal com
duas novas equipes

Cobertura populacional estimada de saúde
bucal

0 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar projeto de habilitação e credenciamento de equipe de saúde bucal, aprovar no CMS e encaminhar para CIR e CIB

5. Acompanhar gestantes com atendimento
odontológico

Cobertura populacional de gestantes atendidas 0 60,00 60,00 Proporção 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Reunião com a ESF e ESB para alinhar o encaminhamento das gestantes ao atendimento odontológico

6. Ampliar cobertura vacinal de poliomielite
inativada e pentavalente para crianças
menores de 1 ano

Cobertura populacional de crianças menores
de 1 ano

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Reunir equipes de ESF para busca ativa das crianças menores de 1 ano que estão com esquema vacinal incompleto e disponibilidade dos imunizantes ofertados pelo SUS em
todas as UBS's

7. Acompanhar pessoas hipertensas com
pressão arterial aferida em cada semestre

Cobertura populacional de hipertensos 0 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Equipes de ESF realizar busca ativa de hipertensos faltosos nas consultas de rotina e identificar usuários com sintomas de hipertensão arterial e encaminhá-los para a UBS de
referência

8. Acompanhar pessoas diabéticas com
solicitação de hemoglobina glicada

Cobertura populacional de diabéticos 0 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa dos usuários diabéticos nas consultas de rotina e solicitar hemoglobina glicada para acompanhamento da saúde

9. Ampliar cobertura de exame citopatológico
para mulheres de 25 a 64 anos

Cobertura populacional de mulheres de 25 a
64 anos

0 40,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa das mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos pelas equipes de ESF

10. Realizar o atendimento da demanda
espontânea em 100% das unidades básicas de
saúde

Percentual de unidades básicas de saúde com
acolhimento da demanda espontânea

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter agenda aberta dos profissionais das equipes de ESF facilitando o acesso dos usuários aos serviços de saúde básico

11. Acompanhar as famílias beneficiadas pelo
Programa Auxílio Brasil

Cobertura das condicionalidades do Programa
Auxílio Brasil

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de visitas domiciliares pelas equipes de ESF e trabalhos intersetoriais com as Secretarias de Educação e Assistência Social para acompanhamento das
condicionalidades das famílias participantes do Programa Auxílio Brasil.

12. Realizar capacitações para os
profissionais de saúde da atenção básica

Número de capacitações realizadas 0 24 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar educação permanente aos profissionais da APS, por meio de oficinas, rodas de conversas e dentre outras metodologias, considerando responsabilidade do SUS na
formação dos trabalhadores de saúde.

13. Manter a cobertura das ações obrigatórias
do Programa Saúde da Escola, Crescer
Saudável e NutriSUS em 100% das escolas
pactuadas

Cobertura das ações obrigatórias do Programa
Saúde da Escola, Crescer Saudável e
NutriSUS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reunião entre os profissionais de saúde e da educação para organização de agenda que atenda a promoção ações obrigatórias do Programa Saúde da Escola, Crescer
Saudável e NutriSUS aos educandos das escolas pactuadas

14. Realizar 1 atividade coletiva/mês com
hipertensos e diabéticos

Número de Atividades realizadas 0 48 12 Número 12,00 100,00
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Ação Nº 1 - Realização de planejamento de atividades pelas equipes de ESF que contemplem os hipertensos e diabéticos pelo menos 1 vez/mês

15. Realizar 1 atividade/mês com gestantes Realizar 1 atividade/mês com gestantes 0 48 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de encontros entre equipes de ESF e gestantes de sua respectivas áreas de abrangência para diálogo e orientação sobre pré-natal, aleitamento materno e dentre
outros assuntos de interesse.

16. Construir Unidade Básica de Saúde Número de unidades básicas de saúde
construídas

0 2 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Melhorar infraestrutura e ambiência das Unidades Básicas de Saúde, através de construções qualificando a APS

17. Reformar e/ou ampliar unidades básicas
de saúde

Número de unidades básicas de saúde
reformadas e/ou ampliadas

0 13 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Melhorar infraestrutura e ambiência das Unidades Básicas de Saúde, através de reformas e ampliações das Unidades de Saúde existentes

18. Enviar mensalmente as produtividades
realizadas pela atenção primária ao SISAB/
MS

Número de envio de produção ao Ministério
da Saúde

0 48 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o SISAB atualizado com registros de informações em saúde e com envio mensal das informações ao Ministério da Saúde tempestivamente no prazo no estabelecido.

19. Disponibilizar os medicamentos da
farmácia básica à população

Cobertura de população atendida pela
farmácia básica municipal

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar ofício para prefeitura solicitando processo licitatório para aquisição de medicamentos da farmácia básica, para manutenção destes insumos à população

20. Ampliação de Prontuário eletrônico
(PEC) para as duas novas equipes de saúde
da família

Número de equipes de saúde da família com
PEC implantado

0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Encaminhar ofício para prefeitura solicitando processo licitatório para aquisição de computadores para informatização das unidades básicas de saúde faltantes com prontuário
eletrônico.

21. Melhorar a qualidade da internet nas
unidades básicas de saúde com PEC
implantado e/ou a implantar

Número de unidades básicas com PEC
implantados ou a implantar

0 7 7 Número 5,00 71,43

Ação Nº 1 - Encaminhar ofício para prefeitura solicitando processo licitatório para contratação de empresa para fornecimento de conectividade adequada quando do uso do Sistema eSUS

22. Adquirir EPI para as equipes da rede
básica municipal

Percentual de estabelecimentos com
equipamentos de proteção individual para os
profissionais de saúde terem condições de
trabalho

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as UBS abastecidas de EPI para os profissionais das equipes com a finalidade de prevenção aos mesmos e aos usuários.

23. Adquirir equipamentos para a rede básica
de saúde municipal

Percentual de estabelecimentos de saúde
equipados para atendimento aos usuários do
SUS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 100% de unidades de saúde equipadas

24. Qualificar o processo de trabalho das
equipes de saúde da família

Número de reuniões realizadas 0 48 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reunião de equipe pelo menos 1vez/mês para avaliação das atividades e qualificação do processo de trabalho das equipes

25. Habilitar o Polo da Academia da Saúde Número de polo da academia da saúde
habilitado

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - - Elaborar projeto de habilitação e aprovar junto ao CMS e encaminhar para CIR e CIB quando Sistema SAIPS do Ministério da Saúde estiver disponível.

26. Ofertar apoio matricial às equipes de
saúde da família, contribuindo para
padronização de condutas e qualidade do
atendimento ofertados nas diversas áreas.

Número de ESF com apoio matricial 0 7 7 Número 7,00 100,00

Ação Nº 1 - - Contratar profissional em conformidade com o projeto de matriciamento

27. Acolher 100 % de casos suspeitos e
confirmados de COVID 19 na Rede Básica
Municipal

Número de UBS que estabelecem fluxo para
atendimento COVID-19

0 7 7 Número 7,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir acesso dos casos suspeitos ou confirmados de COVID aos serviços de saúde

28. Manter adequado o Fluxo de
Atendimento na Atenção Primária Municipal
para acolhimento e atendimento dos
sintomáticos respiratórios, a evitar
transmissão do novo coronavirus aos demais
usuários da UBS

Manter adequado o Fluxo de Atendimento na
Atenção Primária Municipal para acolhimento
e atendimento dos sintomáticos respiratórios,
a evitar transmissão do novo coronavirus aos
demais usuários da UBS

0 7 7 Número 7,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a reorganização do fluxo de atendimento na APS para os sintomáticos respiratórios evitando transmissão aos demais usuários.

29. Adquirir Testes rápidos para detecção de
anticorpos de COVID 19 para toda Rede de
Atenção em Saúde Municipal

Números de estabelecimentos de saúde da
rede básica municipal que dispõem de testes
rápidos para COVID

0 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecimento de saúde referência COVID com presença de testes rápidos para uso de acordo com protocolo do Ministério da Saúde.
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30. Destinar 1 sala específica para
atendimento e para isolamento de pacientes
suspeitos e/ou confirmados de COVID-19 em
todas as UBS’s

Número de salas especificas destinadas para
atendimento e isolamento de pacientes
suspeitos e/ou confirmados da COVID-19 na
rede de saúde básica municipal

0 7 7 Número 7,00 100,00

Ação Nº 1 - 100% de Estabelecimentos de Saúde com presença de 1 sala de isolamento para acolhimento de casos suspeitos ou confirmados COVID

DIRETRIZ Nº 2 - Aperfeiçoar o acesso e qualidade dos serviços da atenção especializada

OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar a oferta de consultas e procedimentos especializados

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar as especialidades no âmbito municipal
para as áreas de psiquiatria e ginecologia

Número de especialidades
aumentadas

0 2 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Garantir acesso da população aos serviços especializados de acordo com suas necessidades sob conduta médica

OBJETIVO Nº 2.2 - Reorganizar e qualificar a assistência pré-hospitalar / urgência e emergência

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Construir nova base descentralizada
SAMU

Número de base descentralizada construída 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Melhorar infraestrutura e ambiência da base descentralizada do SAMU, através de nova construção de prédio qualificando os serviços assistenciais de urgência e emergência

2. Manter os serviços do SAMU para
garantia da assistência adequada e rápida
para preservação da vida

Manter serviços do SAMU 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir acesso da população aos serviços especializados de acordo com suas necessidades sob conduta médica

3. Realizar o acolhimento com classificação
de risco em 100% dos usuários do SUS, por
profissional enfermeiro no Hospital
Municipal

Percentual de atendimentos com classificação
de risco realizado por profissional da
enfermagem nível superior

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar na escala de profissionais de saúde diária a presença do enfermeiro no acolhimento com classificação de risco para dar celeridade ao atendimento conforme
cada caso com foco na preservação da vida dos usuários do SUS

4. Entrega da reforma e ampliação do
Hospital Municipal

Número de hospital municipal reformado e
ampliado

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Melhorar infraestrutura e ambiência do Hospital Municipal, através de reforma e ampliação de prédio qualificando os serviços assistenciais de urgência e emergência

5. Capacitação e qualificação dos
profissionais de saúde lotados na urgência e
emergência municipal

Número de capacitações realizadas 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter na Programação Anual de Saúde as atividades de educação permanente aos profissionais do SUS, realizando oficinas e capacitações em todas as áreas de abrangência
para melhor oferta dos serviços à população

6. Implantar a contrareferência no hospital
municipal para atenção básica, com
agendamento dos casos prioritários

Percentual de serviços de pronto socorro com
contrareferência implantada

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reunião intersetorial entre a Atenção Básica e Direção do Hospital, com foco na criação de protocolos e fluxos de contrareferências entre as respectivas áreas

7. Garantir o acesso dos usuários do SUS
aos serviços de pronto socorro municipal

Atender 100% dos usuários que procuram o
pronto socorro municipal

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Facilitar o acesso da população aos serviços de pronto socorro, garantindo o direito à saúde.

8. Atualizar 100% dos protocolos da atenção
especializada

Percentual de protocolos atualizados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter atualizados e qualificados os protocolos de segurança do paciente, bem como de toda rede especializada para melhor oferta dos serviços e prevenção de riscos

9. Ofertar exames laboratoriais
especializados na rede municipal

Realizar licitação de serviços laboratoriais 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar ofício para prefeitura solicitando processo licitatório para contratação de laboratório

10. Ampliar em 20% as cotas de exames
laboratoriais

Número de consultas especializadas 0 20,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar ofício para prefeitura solicitando processo licitatório para contratação de laboratório com ampliação de número de exame em relação ao ano anterior conforme
necessidade.

11. Garantir o atendimento de pacientes que
necessitem de Tratamento Fora do
Domicílio (TFD)

Percentual de pacientes atendidos
encaminhados ao TFD

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Avaliar solicitação médica e encaminhar processo de TFD para pagamento
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12. Ofertar cirurgias eletivas em
conformidade com as portarias ministeriais

Percentual de pacientes na fila de espera 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir acesso da população às cirurgias eletivas quando solicitado por profissional médico habilitado

13. Manter a suficiência de leitos
hospitalares de acordo com a capacidade e
infraestrutura

Número de leitos suficientes 0 21 21 Número 21,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter 21 leitos habilitados para continuidade da oferta de serviços ambulatoriais e hospitalares à população

14. Manter organizado o fluxo de
atendimento no Hospital Municipal para os
casos com sintomas respiratórios

Número de Unidades de Urgência e
Emergência Municipal para reorganização de
fluxo de atendimentos de casos suspeitos e
confirmados COVID 19

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Hospital Municipal com fluxo de atendimento adequado observando cenário atual pandêmico COVID-19.

15. Organizar e disponibilizar leitos de
observação na Unidade Hospitalar
Municipal, para isolamento dos pacientes
suspeitos e confirmados

Número de leitos de observação
disponibilizados para isolamento dos pacientes
suspeitos e confirmados

0 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar 2 leitos de observação existentes quando necessário, para isolamento de caso suspeito ou confirmado COVID

16. Disponibilizar transporte sanitário
existente de pacientes graves para os
hospitais de referência

Número de transporte sanitário existente para
transporte de pacientes graves para
Referências: Açailândia e Imperatriz

0 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter disponibilizado os 2 transportes sanitários existentes para uso em caso de necessidade para transferência de paciente COVID para hospital de referência

17. Aquisição de aparelho de Raio-X para o
hospital municipal

Número de aparelho de Raio-X adquirido 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar ofício para prefeitura solicitando processo licitatório para compra de aparelho de raio X

18. Aquisição de aparelhos de imagem
(Ultrassonografia) para o hospital municipal

Número de aparelho de imagem
(ultrassonografia) adquirido

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar ofício para prefeitura solicitando processo licitatório para compra de aparelho de ultrassonografia

19. Oferta de atendimento psicológico aos
profissionais de saúde

Percentual de profissionais de saúde com
acesso aos serviços psicológicos

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter na rede de saúde municipal o profissional psicólogo para atendimentos dos recursos humanos da saúde quando necessário

OBJETIVO Nº 2.3 - Aprimorar a Saúde da Mulher

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar o Centro de Referência à
Saúde da Mulher

Número de centro de referência à saúde da mulher
implantado

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Prestar acolhimento e e atendimento humanizado às mulheres em situação de violência, proporcionando atendimento psicológico e social e orientação e encaminhamentos
jurídicos necessários

2. Implantar central de atendimento para
acolhimento de denúncias de violência
doméstica

Número de central implantada 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Disponibilizar um canal de atendimento para denúncia de possíveis violências

3. Ampliar em 5% ao ano a razão de
exames de mamografia em mulheres de
50 a 69 anos

Razão de exames de mamografias de rastreamento
realizadas em mulheres de 50 a 69 anos na
população residente

0 20,00 5,00 Percentual 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa das mulheres na faixa etária de 50 a 69 anos

OBJETIVO Nº 2.4 - Aprimorar a Saúde do Idoso
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Implantar o Centro de
Referência da Melhor Idade

Número de centro de referência da
melhor idade implantado

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Garantir o acolhimento dos idosos para uma assistência à saúde integral, personalizada e constante, para manutenção da qualidade de vida da terceira idade, cabendo à gestão
municipal a aplicação de recursos para continuidade dos serviços.

2. Ofertar consultas em geriatria Cobertura de população idosa com
atendimento especializado

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Incluir as consultas em geriatria nas especialidades médicas, conforme a necessidade de saúde dos usuários do SUS

3. Imunizar 90% da população
idosa contra influenza

Cobertura de população idosa
vacinada contra influenza

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Reunir com as ESF e realizar busca ativa dos idosos para imunização contra influenza

OBJETIVO Nº 2.5 - Aprimorar a Saúde Mental

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em funcionamento o Centro de
Atenção Psicossocial – CAPS I Regional

Número de CAPS em funcionamento 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Garantir o acolhimento das pessoas com transtorno mental aos serviços do CAPS quando solicitado por profissional médico, cabendo à gestão municipal a aplicação de
recursos para continuidade dos serviços.

2. Manter em funcionamento a equipe
multiprofissional especializada em saúde
mental

Número de equipe multiprofissional
especializada em saúde mental em
funcionamento

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir acesso da população aos serviços especializados de acordo com suas necessidades sob conduta médica

3. Realizar diariamente oficinas integrativas
para pacientes

Percentual de pacientes participantes das
oficinas realizadas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a realização de oficinas terapêutica e de meditação no processo de intervenção.

4. Implantar e manter em funcionamento o
Sistema SISMENTAL

Número de sistema implantado e em
funcionamento

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar o Sistema de Informação SISMENTAL, a partir da implantação do CAPS, dando qualidade aos registros de informações dos usuários.

5. Implantar assembleias de usuários,
familiares e profissionais

Número de assembleia implantado 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar assembleias entre usuários, familiares e profissionais com enfoque na reflexão das práticas em saúde mental ofertadas aos usuários do SUS

6. Elaborar e implantar protocolo de
urgências psiquiátricas

Número de protocolo elaborado e
implantado

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reunião entre as áreas técnicas dos municípios consorciados para implantação de protocolo das urgências psiquiátricas

7. Acompanhamento da medicação
prescrita aos pacientes

Percentual de pacientes com medicação
acompanhada

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar protocolos sobre acompanhamento da administração de psicotrópicos, para retorno ao especialista para reavaliação quando necessário

8. Implantação de sistema regulatório entre
os municípios consorciados

Número de sistema de regulação
implantado

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar um fluxograma de regulação para atendimento do CAPS I de Cidelândia, organizando e melhorando o acesso da população ao serviço de saúde mental

DIRETRIZ Nº 3 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população

OBJETIVO Nº 3.1 - Fortalecer a vigilância epidemiológica das doenças transmissíveis e não-transmissíveis

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Registrar 80% das doenças de notificação
compulsória imediata no SINAN, com
encerramento dos casos em até 60 dias a
partir da ocorrência

Percentual de casos registrados no SINAN e
encerrados em até 60 dias do ocorrido

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Solicitar relatório junto ao departamento de vigilância e monitorar o registro das informações notificação e encerramento de casos em tempo oportuno.

2. Registrar 90% dos óbitos no Sistema de
Informação sobre Mortalidade (SIM) em até
60 dias após o final do mês de ocorrência

Percentual de casos registrados no SIM em até
60 dias após o final do mês de ocorrência

0 90,00 90,00 Percentual 80,00 88,89

Ação Nº 1 - Solicitar relatório junto ao departamento de vigilância e monitorar o registro das informações
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3. Registrar 90% de nascidos vivos no
SINASC até 60 dias da ocorrência

Percentual de nascidos vivos registrados no
SINASC até 60 dias da ocorrência

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Solicitar relatório junto ao departamento de vigilância e monitorar o registro das informações

4. Alimentar mensalmente 80% das salas de
vacina nos Sistemas de Informação
preconizado pelo Ministério da Saúde, com
informação dos imunobiológicos
administrados

Percentual de salas de vacinas movimentadas
com registros de imunobiológicos

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Reunir com as equipes de ESF e orientar o registro dos imunizantes administrados nas suas respectivas salas de vacinação, movimento 80% do total de salas

5. Ofertar as vacinas selecionadas para 95%
das crianças menores de 1 ano de idade -
Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica 10-
valente (2ª dose), Poliomielite (3ªdose) - e
para crianças de 1 ano de idade - Tríplice
viral (1ª dose)

Proporção de vacinas selecionadas que
compõem o Calendário Nacional de Vacinação
para crianças menores de 1 ano de idade
(Pentavalente - 3ª dose, Poliomielite - 3ª dose,
Pneumocócica 10 valente - 2ª dose) e para
crianças de 1 ano de idade (tríplice viral - 1ª
dose) – com coberturas vacinais preconizadas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter agenda aberta dos profissionais das equipes de ESF facilitando o acesso dos usuários aos serviços de vacinação.

6. Ofertar tratamento de malária em 48
horas a partir do início dos sintomas

Percentual de casos malária com tratamento
iniciado em 48 horas a partir dos sintomas

0 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer busca ativa dos casos ativos e oportunizar o tratamento

7. Executar e monitorar os 4 ciclos, dos 6
preconizados, com mínimo de 80% da
cobertura de imóveis visitados para controle
vetorial da dengue.

Número de ciclos que atingiram mínimo de
80% de cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue

0 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecer calendário de visitas

8. Examinar os contatos dos casos novos de
hanseníase, nos anos das coortes

Proporção de cura dos casos novos de
hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Agendar atendimento dos casos novos

9. Examinar os contatos dos casos novos de
tuberculose pulmonar com confirmação
laboratorial

Proporção de contatos examinados de casos
novos de tuberculose pulmonar com
confirmação laboratorial

0 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar as confirmações laboratoriais

10. Realizar 2 testes de sífilis por gestante
durante o pré-natal

Percentual de gestantes com realização de 2
testes para sífilis durante o pré-natal

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar durante as consultas médicas e de enfermagem no pré-natal pelo menos e testes de sífilis por testagem rápida ou sorologia

11. Ampliar em 15% o número de testes de
HIV realizado em relação ao ano anterior

Percentual de testes de HIV realizados
população em geral

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar a testagem rápida para HIV em todas as unidades de saúde, ampliando em 15% o número de testes em relação ao ano anterior.

12. Registrar no SINAN agravos
relacionados ao trabalho

Percentual de agravos relacionados ao trabalho
notificados

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter equipes de saúde orientadas e capacitadas para notificação de todos os agravos relacionados à saúde do trabalhador no SINAN em tempo oportuno

13. Registrar no SINAN agravos
interpessoal e autoprovocada, com campo
raça/cor preenchida

Percentual de agravos interpessoal e
autoprovocado notificados no SINAN

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Equipes de Saúde notificar no SINAN todos os agravos de violência, interpessoal e autoprovocada com atenção ao campo cor/raça obrigatoriamente preenchido para
investigação, encerramento do caso em tempo oportuno e encaminhar aos órgãos jurídicos para conhecimento e providências.

14. Investigar 100% dos óbitos maternos,
infantis e fetais com proposta de ações de
intervenções nas unidades básicas de saúde
e nos hospitais onde ocorreram os óbitos,
juntamente com os responsáveis pelos
programas de saúde da criança e da mulher
e das instituições envolvidas

Proporção de óbitos maternos, infantis e fetais
investigados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reunir equipes de saúde e solicitar a investigação de 100% dos óbitos materno, infantil e fetal e registrar no SIM

15. Qualificar o preenchimento da causa
básica de óbito na declaração de óbito no
intuito de atingirmos pelo menos 95% das
declarações de óbitos com causa básica
definida

Proporção de registro de óbitos com causa
básica definida

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar oficinas e capacitações com os profissionais médicos para qualificação das causas básicas de morte nas declarações de óbitos.

16. Realizar a vacinação antirrábica animal
anual em pelo menos 90% cães/gato,
seguindo as diretrizes do Ministério da
Saúde

Proporção de cães e gatos vacinados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Realizar campanha de vacinação em dois módulos

17. Envio mensal de produtividades dos
agentes de combate às endemias no controle
da dengue, no SIPNCD

Envio mensal de produção 0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter equipes de ACE orientados para o cumprimento de envio mensal das informações relacionadas a dengue no sistema SIPNCD

18. Notificar e investigar, em tempo
oportuno, 100% dos casos de Coronavírus

Percentual de notificações investigadas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 100% de casos de COVID notificados e investigados em tempo oportuno

19. Emitir diariamente Boletim
Epidemiológico sobre os dados do
Coronavírus

Número de Boletim Epidemiológico emitidos
diariamente sobre os dados do Coronavírus

0 800 200 Número 200,00 100,00

Ação Nº 1 - Publicar diariamente boletim epidemiológico com as informações relacionadas à COVID no site oficial e redes sociais da prefeitura.

20. Acompanhar oportunamente, 100% dos
óbitos suspeitos por Coronavírus

Percentual de óbitos suspeitos por Coronavírus
acompanhados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 100% de óbitos suspeitos ou confirmados por COVID acompanhados em tempo oportuno.

21. Manter atualizado o Plano de
Operacionalização da Vacinação contra a
COVID-19 Municipal

Número de Plano Vacinação contra a COVID-
19 Municipal e elaborados e atualizados

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o plano municipal de operacionalização da vacinação contra a COVID atualizado para sua execução em consonância com as normativas estadual e nacional.

22. Garantir a execução das ações do Plano
de Contingência enfrentamento da pandemia
provocada pelo COVID-19

Percentual das ações do Plano de Contingência
enfrentamento da pandemia provocada pelo
COVID-19 executadas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Executar 100% as ações previstas no Plano de Contingência para enfrentamento da COVID-19

23. Executar as ações do Decreto Municipal,
que declara Situação de Emergência em
Saúde Pública e dispõe sobre medidas de
enfrentamento da pandemia provocada pelo
COVID-19

Percentual das ações dos Decretos Municipal,
que declara Situação de Emergência em Saúde
Pública e dispõe sobre medidas de
enfrentamento da pandemia provocada pelo
COVID-19 executadas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fiscalizar e monitorar se as ações de restrição para enfrentamento da pandemia estabelecida por decreto municipal estão sendo respeitadas

OBJETIVO Nº 3.2 - Fortalecer as ações de vigilância ambiental

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar coletas de amostras de água
em vários pontos da cidade de forma
aleatória

Proporção de análises realizadas em amostras de
água para consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual, livre e turbidez

0 75,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a qualidade da água potável para o consumo humano em ótimas condições por meio das coletas e análises rotineiras de água dos poços artesianos do município

2. Alimentar os sistemas de informação
do Ministério da Saúde estabelecido
para vigilância ambiental (solo, ar e
água)

Manter Sistema de Informação atualizado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter 100% atualizado os sistemas de informação da vigilância ambiental

OBJETIVO Nº 3.3 - Fortalecer as ações de vigilância sanitária

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar cadastros de estabelecimentos sujeitos à
vigilância sanitária

Percentual de estabelecimentos
cadastrados sujeitos à fiscalização da
vigilância sanitária

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar visitas aos novos estabelecimentos sujeitos à vistoria e fiscalização da vigilância sanitária municipal para cadastro e posterior emissão de alvará

2. Envio mensal de produtividades da vigilância
sanitária municipal por meio do Sistema de
Informação Ambulatorial

Envio Mensal de produção 0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Coordenação da VISA municipal encaminhar ao departamento de sistema de informação da SEMUS o Boletim de Informação Ambulatorial mensal para envio ao Ministério
da Saúde

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecer a Gestão do SUS

OBJETIVO Nº 4.1 - Aprimorar a gestão da saúde municipal
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a frota de veículos para os diversos setores da
secretaria de saúde, para execução das atividades laborais

Número de veículos
adquiridos

0 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar ofício à Prefeitura solicitando a compra de um veículo para atender às necessidades administrativas da SEMUS, bem como transportar profissionais de saúde aos
seus postos de trabalho na zona rural

2. Aquisição de espaço físico para realização de reuniões e
capacitações de uso da secretaria de saúde

Número de espaço físico
adquirido

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Melhorar infraestrutura e ambiência da Secretaria de Saúde, através de reforma e ampliação, incluindo uma sala de reunião.

3. Implantar ouvidoria municipal do SUS Número de ouvidoria
implantado

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Encaminhar à Prefeitura ofício solicitando espaço físico, equipamentos e recursos humanos para implantação da ouvidoria do SUS municipal

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecer as instâncias do Controle social e garantir o caráter deliberativo dos conselhos de saúde, ampliando os canais de interação com usuários, com
garantia de transparência e participação cidadã

OBJETIVO Nº 5.1 - Fortalecer gestão participativa

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar reuniões mensais do Conselho Municipal de Saúde Número de reuniões
do conselho
municipal de saúde
realizadas

0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar e manter calendário mensal das reuniões ordinárias do conselho municipal de saúde para análise das demandas da área da saúde.

2. Participar das reuniões do Colegiado Intergestores Regional Número de
participação em
reuniões da CIR

0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Participação da gestão municipal nas reuniões mensais da CIR

3. Participar das reuniões do Colegiado Intergestores Bipartite Número de
participação em
reuniões da CIB

0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Participação da gestão municipal nas reuniões mensais da CIB

4. Garantir as condições para realização da XIII Conferência Municipal
de Saúde

Número de
conferência
municipal realizada

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Não se aplica

5. Capacitar as lideranças dos movimentos sociais de promoção de
políticas de equidade, conselheiros de saúde, integrantes dos comitês de
promoção de equidade, jovens, mulheres, gestores e trabalhadores da
saúde em gestão participativa e controle social no SUS.

Percentual de
pessoas capacitadas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar oficinas para qualificação dos conselheiros municipais de saúde sobre a legislação e atribuições frente ao controle social

DIRETRIZ Nº 6 - Aprimorar a relação federativa no SUS, fortalecendo a gestão compartilhada junto as regiões de saúde e com a revisão dos instrumentos de gestão,
considerando as especificidades regionais e a concentração de responsabilidade dos municípios, visando oferecer ao cidadão o cuidado integral

OBJETIVO Nº 6.1 - Fortalecer o Planejamento Municipal de forma ascendente, integrada e participativa
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Elaborar e apresentar junto ao conselho municipal de Saúde o
Plano Municipal de Saúde

Número de
instrumentos de gestão
Elaborado e
apresentado

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Não se aplica

2. Elaborar e apresentar junto ao conselho municipal de Saúde e em
audiência pública na casa legislativa municipal a Programação
Anual de Saúde, Relatórios RDQA e Relatório Anual de Gestão

Número de
instrumentos de gestão
Elaborado e
apresentado

0 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Apresentação da prestação de contas ao Conselho de Saúde e em Audiências Públicas na casa legislativa conforme legislação vigente pela Gestão Municipal

3. Monitorar cumprimento das ações dos instrumentos de gestão Percentual de ações
executadas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Solicitar relatórios semanais

4. Realizar capacitação com todas as áreas técnicas sobre
Planejamento no SUS

Percentual de
profissionais
capacitados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reservar espaço físico e providenciar material didático

5. Garantir aplicação do repasse federal aos blocos a que se
destinam

Percentual de recursos
aplicados por bloco

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar a execução dos recursos por bloco

6. Atualizar informações e inserir resoluções dos instrumentos de
gestão no DIGISUS

Percentual de
informações e
documentos anexados
no DIGISUS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aprovar instrumentos de gestão junto ao CMS

7. Monitorar mensalmente as ações programadas e recursos
orçamentários dos blocos de financiamento

Percentual de ações
monitoradas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Solicitar relatório ao financeiro

8. Elaborar e executar o Plano de Educação Permanente das equipes
que atuam na Rede Municipal de Saúde

Número de instrumento
elaborado e executado

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Reunir com todas as áreas técnicas

9. Incentivar e fomentar a participação dos profissionais em
reuniões, cursos, congressos e demais eventos relacionados a
atenção básica, saúde pública e práticas integrativas e
complementares

Percentual de
profissionais
capacitados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Solicitar diárias junto a prefeitura

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção
Meta
programada
para o exercício

Resultados

122 - Administração
Geral

1 1 1

Elaborar e apresentar junto ao conselho municipal de Saúde o Plano Municipal de Saúde 0 0

Realizar reuniões mensais do Conselho Municipal de Saúde 12 12

Aquisição de espaço físico para realização de reuniões e capacitações de uso da secretaria de saúde 1 0

Elaborar e apresentar junto ao conselho municipal de Saúde e em audiência pública na casa legislativa municipal a Programação
Anual de Saúde, Relatórios RDQA e Relatório Anual de Gestão

5 5

Participar das reuniões do Colegiado Intergestores Regional 12 12

Implantar ouvidoria municipal do SUS 1 0

Monitorar cumprimento das ações dos instrumentos de gestão 100,00 100,00

Participar das reuniões do Colegiado Intergestores Bipartite 12 12

Garantir as condições para realização da XIII Conferência Municipal de Saúde 0 0

Realizar capacitação com todas as áreas técnicas sobre Planejamento no SUS 100,00 100,00
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Capacitar as lideranças dos movimentos sociais de promoção de políticas de equidade, conselheiros de saúde, integrantes dos comitês
de promoção de equidade, jovens, mulheres, gestores e trabalhadores da saúde em gestão participativa e controle social no SUS.

100,00 100,00

Garantir aplicação do repasse federal aos blocos a que se destinam 100,00 100,00

Atualizar informações e inserir resoluções dos instrumentos de gestão no DIGISUS 100,00 100,00

Monitorar mensalmente as ações programadas e recursos orçamentários dos blocos de financiamento 100,00 100,00

Elaborar e executar o Plano de Educação Permanente das equipes que atuam na Rede Municipal de Saúde 1 1

Incentivar e fomentar a participação dos profissionais em reuniões, cursos, congressos e demais eventos relacionados a atenção
básica, saúde pública e práticas integrativas e complementares

100,00 100,00

Ampliação de Prontuário eletrônico (PEC) para as duas novas equipes de saúde da família 2 0

Melhorar a qualidade da internet nas unidades básicas de saúde com PEC implantado e/ou a implantar 7 5

301 - Atenção
Básica

1 100,00 100,00

Ampliar a frota de veículos para os diversos setores da secretaria de saúde, para execução das atividades laborais 1 1

Acompanhar gestantes no pré-natal com pelo menos 6 consultas, sendo a primeira até a 20ª semana 60,00 60,00

Acompanhar gestantes com realização de exames para sífilis e HIV 60,00 60,00

Imunizar 90% da população idosa contra influenza 90,00 90,00

Ampliar em 5% ao ano a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos 5,00 5,00

Ampliar cobertura de saúde bucal com duas novas equipes 1 0

Alimentar mensalmente 80% das salas de vacina nos Sistemas de Informação preconizado pelo Ministério da Saúde, com informação
dos imunobiológicos administrados

80,00 80,00

Acompanhar gestantes com atendimento odontológico 60,00 60,00

Ofertar as vacinas selecionadas para 95% das crianças menores de 1 ano de idade - Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica 10-valente
(2ª dose), Poliomielite (3ªdose) - e para crianças de 1 ano de idade - Tríplice viral (1ª dose)

100,00 100,00

Ampliar cobertura vacinal de poliomielite inativada e pentavalente para crianças menores de 1 ano 95,00 95,00

Implantar a contrareferência no hospital municipal para atenção básica, com agendamento dos casos prioritários 100,00 100,00

Acompanhar pessoas hipertensas com pressão arterial aferida em cada semestre 50,00 50,00

Acompanhar pessoas diabéticas com solicitação de hemoglobina glicada 50,00 50,00

Examinar os contatos dos casos novos de hanseníase, nos anos das coortes 80,00 80,00

Ampliar cobertura de exame citopatológico para mulheres de 25 a 64 anos 40,00 40,00

Examinar os contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial 70,00 70,00

Realizar o atendimento da demanda espontânea em 100% das unidades básicas de saúde 100,00 100,00

Realizar 2 testes de sífilis por gestante durante o pré-natal 100,00 100,00

Acompanhar as famílias beneficiadas pelo Programa Auxílio Brasil 90,00 90,00

Realizar capacitações para os profissionais de saúde da atenção básica 6 6

Registrar no SINAN agravos relacionados ao trabalho 95,00 95,00

Manter a cobertura das ações obrigatórias do Programa Saúde da Escola, Crescer Saudável e NutriSUS em 100% das escolas
pactuadas

100,00 100,00

Registrar no SINAN agravos interpessoal e autoprovocada, com campo raça/cor preenchida 95,00 95,00

Realizar 1 atividade coletiva/mês com hipertensos e diabéticos 12 12

Investigar 100% dos óbitos maternos, infantis e fetais com proposta de ações de intervenções nas unidades básicas de saúde e nos
hospitais onde ocorreram os óbitos, juntamente com os responsáveis pelos programas de saúde da criança e da mulher e das
instituições envolvidas

100,00 100,00

Realizar 1 atividade/mês com gestantes 12 12

Qualificar o preenchimento da causa básica de óbito na declaração de óbito no intuito de atingirmos pelo menos 95% das declarações
de óbitos com causa básica definida

100,00 100,00

Construir Unidade Básica de Saúde 2 1

Reformar e/ou ampliar unidades básicas de saúde 2 1

Enviar mensalmente as produtividades realizadas pela atenção primária ao SISAB/ MS 12 12

Notificar e investigar, em tempo oportuno, 100% dos casos de Coronavírus 100,00 100,00

Disponibilizar os medicamentos da farmácia básica à população 100,00 100,00

Ampliação de Prontuário eletrônico (PEC) para as duas novas equipes de saúde da família 2 0

Melhorar a qualidade da internet nas unidades básicas de saúde com PEC implantado e/ou a implantar 7 5

Adquirir EPI para as equipes da rede básica municipal 100,00 100,00

Adquirir equipamentos para a rede básica de saúde municipal 100,00 100,00
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Qualificar o processo de trabalho das equipes de saúde da família 12 12

Habilitar o Polo da Academia da Saúde 1 0

Ofertar apoio matricial às equipes de saúde da família, contribuindo para padronização de condutas e qualidade do atendimento
ofertados nas diversas áreas.

7 7

Acolher 100 % de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Básica Municipal 7 7

Manter adequado o Fluxo de Atendimento na Atenção Primária Municipal para acolhimento e atendimento dos sintomáticos
respiratórios, a evitar transmissão do novo coronavirus aos demais usuários da UBS

7 7

Adquirir Testes rápidos para detecção de anticorpos de COVID 19 para toda Rede de Atenção em Saúde Municipal 2 2

Destinar 1 sala específica para atendimento e para isolamento de pacientes suspeitos e/ou confirmados de COVID-19 em todas as
UBS’s

7 7

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

1 2 1

Manter em funcionamento o Centro de Atenção Psicossocial – CAPS I Regional 1 0

Implantar o Centro de Referência da Melhor Idade 1 0

Implantar o Centro de Referência à Saúde da Mulher 1 0

Construir nova base descentralizada SAMU 1 1

Manter os serviços do SAMU para garantia da assistência adequada e rápida para preservação da vida 1 1

Manter em funcionamento a equipe multiprofissional especializada em saúde mental 1 1

Ofertar consultas em geriatria 100,00 100,00

Implantar central de atendimento para acolhimento de denúncias de violência doméstica 1 0

Realizar o acolhimento com classificação de risco em 100% dos usuários do SUS, por profissional enfermeiro no Hospital Municipal 100,00 100,00

Realizar diariamente oficinas integrativas para pacientes 100,00 100,00

Imunizar 90% da população idosa contra influenza 90,00 90,00

Ampliar em 5% ao ano a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos 5,00 5,00

Entrega da reforma e ampliação do Hospital Municipal 1 1

Implantar e manter em funcionamento o Sistema SISMENTAL 1 1

Capacitação e qualificação dos profissionais de saúde lotados na urgência e emergência municipal 1 1

Implantar assembleias de usuários, familiares e profissionais 1 1

Implantar a contrareferência no hospital municipal para atenção básica, com agendamento dos casos prioritários 100,00 100,00

Elaborar e implantar protocolo de urgências psiquiátricas 1 1

Garantir o acesso dos usuários do SUS aos serviços de pronto socorro municipal 100,00 100,00

Acompanhamento da medicação prescrita aos pacientes 100,00 100,00

Atualizar 100% dos protocolos da atenção especializada 100,00 100,00

Implantação de sistema regulatório entre os municípios consorciados 1 1

Ofertar exames laboratoriais especializados na rede municipal 1 1

Ampliar em 20% as cotas de exames laboratoriais 20,00 20,00

Garantir o atendimento de pacientes que necessitem de Tratamento Fora do Domicílio (TFD) 100,00 100,00

Ofertar cirurgias eletivas em conformidade com as portarias ministeriais 100,00 100,00

Manter a suficiência de leitos hospitalares de acordo com a capacidade e infraestrutura 21 21

Registrar no SINAN agravos interpessoal e autoprovocada, com campo raça/cor preenchida 95,00 95,00

Manter organizado o fluxo de atendimento no Hospital Municipal para os casos com sintomas respiratórios 1 1

Investigar 100% dos óbitos maternos, infantis e fetais com proposta de ações de intervenções nas unidades básicas de saúde e nos
hospitais onde ocorreram os óbitos, juntamente com os responsáveis pelos programas de saúde da criança e da mulher e das
instituições envolvidas

100,00 100,00

Organizar e disponibilizar leitos de observação na Unidade Hospitalar Municipal, para isolamento dos pacientes suspeitos e
confirmados

2 2

Qualificar o preenchimento da causa básica de óbito na declaração de óbito no intuito de atingirmos pelo menos 95% das declarações
de óbitos com causa básica definida

100,00 100,00

Disponibilizar transporte sanitário existente de pacientes graves para os hospitais de referência 2 2

Aquisição de aparelho de Raio-X para o hospital municipal 1 1

Aquisição de aparelhos de imagem (Ultrassonografia) para o hospital municipal 1 1

Notificar e investigar, em tempo oportuno, 100% dos casos de Coronavírus 100,00 100,00

Oferta de atendimento psicológico aos profissionais de saúde 100,00 100,00
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303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

1 100,00 100,00

304 - Vigilância
Sanitária

1 75,00 75,00

Realizar cadastros de estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária 100,00 100,00

Alimentar os sistemas de informação do Ministério da Saúde estabelecido para vigilância ambiental (solo, ar e água) 100,00 100,00

Envio mensal de produtividades da vigilância sanitária municipal por meio do Sistema de Informação Ambulatorial 12 12

Executar as ações do Decreto Municipal, que declara Situação de Emergência em Saúde Pública e dispõe sobre medidas de
enfrentamento da pandemia provocada pelo COVID-19

100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

1 80,00 80,00

Realizar coletas de amostras de água em vários pontos da cidade de forma aleatória 75,00 75,00

Registrar 90% dos óbitos no Sistema de Informação sobre Mortalidade (SIM) em até 60 dias após o final do mês de ocorrência 90,00 80,00

Alimentar os sistemas de informação do Ministério da Saúde estabelecido para vigilância ambiental (solo, ar e água) 100,00 100,00

Registrar 90% de nascidos vivos no SINASC até 60 dias da ocorrência 90,00 90,00

Alimentar mensalmente 80% das salas de vacina nos Sistemas de Informação preconizado pelo Ministério da Saúde, com informação
dos imunobiológicos administrados

80,00 80,00

Ofertar as vacinas selecionadas para 95% das crianças menores de 1 ano de idade - Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica 10-valente
(2ª dose), Poliomielite (3ªdose) - e para crianças de 1 ano de idade - Tríplice viral (1ª dose)

100,00 100,00

Ofertar tratamento de malária em 48 horas a partir do início dos sintomas 70,00 70,00

Executar e monitorar os 4 ciclos, dos 6 preconizados, com mínimo de 80% da cobertura de imóveis visitados para controle vetorial
da dengue.

6 6

Examinar os contatos dos casos novos de hanseníase, nos anos das coortes 80,00 80,00

Examinar os contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial 70,00 70,00

Realizar 2 testes de sífilis por gestante durante o pré-natal 100,00 100,00

Ampliar em 15% o número de testes de HIV realizado em relação ao ano anterior 100,00 100,00

Registrar no SINAN agravos relacionados ao trabalho 95,00 95,00

Registrar no SINAN agravos interpessoal e autoprovocada, com campo raça/cor preenchida 95,00 95,00

Investigar 100% dos óbitos maternos, infantis e fetais com proposta de ações de intervenções nas unidades básicas de saúde e nos
hospitais onde ocorreram os óbitos, juntamente com os responsáveis pelos programas de saúde da criança e da mulher e das
instituições envolvidas

100,00 100,00

Qualificar o preenchimento da causa básica de óbito na declaração de óbito no intuito de atingirmos pelo menos 95% das declarações
de óbitos com causa básica definida

100,00 100,00

Realizar a vacinação antirrábica animal anual em pelo menos 90% cães/gato, seguindo as diretrizes do Ministério da Saúde 100,00 100,00

Envio mensal de produtividades dos agentes de combate às endemias no controle da dengue, no SIPNCD 12 12

Notificar e investigar, em tempo oportuno, 100% dos casos de Coronavírus 100,00 100,00

Emitir diariamente Boletim Epidemiológico sobre os dados do Coronavírus 200 200

Acompanhar oportunamente, 100% dos óbitos suspeitos por Coronavírus 100,00 100,00

Manter atualizado o Plano de Operacionalização da Vacinação contra a COVID-19 Municipal 1 1

Garantir a execução das ações do Plano de Contingência enfrentamento da pandemia provocada pelo COVID-19 100,00 100,00

Executar as ações do Decreto Municipal, que declara Situação de Emergência em Saúde Pública e dispõe sobre medidas de
enfrentamento da pandemia provocada pelo COVID-19

100,00 100,00

Acolher 100 % de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Básica Municipal 7 7

Manter adequado o Fluxo de Atendimento na Atenção Primária Municipal para acolhimento e atendimento dos sintomáticos
respiratórios, a evitar transmissão do novo coronavirus aos demais usuários da UBS

7 7

Adquirir Testes rápidos para detecção de anticorpos de COVID 19 para toda Rede de Atenção em Saúde Municipal 2 2
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 145.000,00 145.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A 600.000,00 N/A N/A 205.000,00 805.000,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 2.241.285,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.957.715,00 4.199.000,00

Capital N/A 145.000,00 N/A N/A 314.000,00 N/A N/A 7.000,00 466.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 1.007.000,00 4.205.000,00 60.600,00 N/A N/A N/A 125.000,00 5.397.600,00

Capital N/A 20.000,00 460.000,00 N/A N/A N/A N/A 110.000,00 590.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 705.000,00 1.288.000,00 250.000,00 N/A N/A N/A 650.000,00 2.893.000,00

Capital N/A 160.000,00 360.000,00 N/A N/A N/A N/A 75.000,00 595.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 43.000,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 143.000,00

Capital N/A 7.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 7.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 73.000,00 257.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 330.000,00

Capital N/A N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 10/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Com base na PAS 2022, o município de Cidelândia - MA, conseguiu desenvolver acima de 90% das metas pactuadas para o referido período. Vale destacar que o CAPS Regional I com sede
em Cidelândia encontra-se em fase de implantação, assim com também a Ouvidoria do SUS Municipal, previsto para inauguração no primeiro semestre 2023.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versão de transmissão dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientações NOTA INFORMATIVA Nº 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 09/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 09/03/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 7.548.000,00 7.548.000,00 2.698.409,48 35,75

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 12.900,00 12.900,00 212.580,70 1.647,91

IPTU 12.900,00 12.900,00 212.580,70 1.647,91

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 60.900,00 60.900,00 54.986,01 90,29

ITBI 60.900,00 60.900,00 54.986,01 90,29

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 4.887.400,00 4.887.400,00 1.891.512,89 38,70

ISS 4.887.400,00 4.887.400,00 1.891.512,89 38,70

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte - IRRF

2.586.800,00 2.586.800,00 539.329,88 20,85

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 0,00 0,00 25.162.409,31 0,00

Cota-Parte FPM 0,00 0,00 18.043.571,54 0,00

Cota-Parte ITR 0,00 0,00 33.787,78 0,00

Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00 379.323,81 0,00

Cota-Parte do ICMS 0,00 0,00 6.668.470,71 0,00

Cota-Parte do IPI - Exportação 0,00 0,00 37.255,47 0,00

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

7.548.000,00 7.548.000,00 27.860.818,79 369,12

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
PAGAS

Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o bimestre

(d)
% (d/c) x

100
Até o bimestre

(e)
% (e/c) x

100
Até o

bimestre (f)
%

(f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 68.000,00 69.000,00 52.400,00 75,94 52.400,00 75,94 52.400,00 75,94 0,00

Despesas Correntes 68.000,00 69.000,00 52.400,00 75,94 52.400,00 75,94 52.400,00 75,94 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

526.000,00 899.000,00 857.969,86 95,44 857.969,86 95,44 852.086,58 94,78 0,00

Despesas Correntes 337.000,00 382.000,00 341.680,22 89,45 341.680,22 89,45 335.796,94 87,90 0,00

Despesas de Capital 189.000,00 517.000,00 516.289,64 99,86 516.289,64 99,86 516.289,64 99,86 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 5.625.000,00 7.237.000,00 7.065.577,66 97,63 5.905.984,90 81,61 5.892.004,96 81,42 1.159.592,76

Despesas Correntes 5.119.000,00 6.731.000,00 6.560.272,01 97,46 5.757.144,06 85,53 5.743.164,12 85,32 803.127,95

Despesas de Capital 506.000,00 506.000,00 505.305,65 99,86 148.840,84 29,42 148.840,84 29,42 356.464,81

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII +
IX + X)

6.219.000,00 8.205.000,00 7.975.947,52 97,21 6.816.354,76 83,08 6.796.491,54 82,83 1.159.592,76

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 7.975.947,52 6.816.354,76 6.796.491,54

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 1.159.592,76 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 6.816.354,76 6.816.354,76 6.796.491,54

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 4.179.122,81

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) -
XVII)

2.637.231,95 2.637.231,95 2.617.368,73

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Lei Orgânica Municipal)

24,46 24,46 24,39

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO
EMPENHO

Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado além

do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total inscrito
em RP no

exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de RP
a pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2022 4.179.122,81 6.816.354,76 2.637.231,95 1.179.455,98 1.159.592,76 0,00 0,00 1.179.455,98 0,00 3.796.824,71

Empenhos de 2021 3.728.093,72 6.030.395,60 2.302.301,88 0,00 538.119,54 0,00 0,00 0,00 0,00 2.840.421,42

Empenhos de 2020 2.856.004,54 5.248.282,49 2.392.277,95 0,00 1.298.022,08 0,00 0,00 0,00 0,00 3.690.300,03

Empenhos de 2019 3.039.837,20 4.435.248,89 1.395.411,69 0,00 1.322.020,25 0,00 0,00 0,00 0,00 2.717.431,94

Empenhos de 2018 2.983.544,30 3.686.597,39 703.053,09 0,00 539.296,82 0,00 0,00 0,00 0,00 1.242.349,91

2
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Empenhos de 2017 2.612.202,38 5.000.000,00 2.387.797,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.387.797,62

Empenhos de 2016 2.842.670,79 6.235.500,34 3.392.829,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.392.829,55

Empenhos de 2015 2.082.228,41 3.871.220,35 1.788.991,94 0,00 3.138.630,93 0,00 0,00 0,00 0,00 4.927.622,87

Empenhos de 2014 2.702.700,48 5.115.395,99 2.412.695,51 0,00 1.889.282,14 0,00 0,00 0,00 0,00 4.301.977,65

Empenhos de 2013 1.952.400,09 1.955.046,57 2.646,48 0,00 401.825,49 0,00 0,00 0,00 0,00 404.471,97

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º

DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser compensados
(XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados
(XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados
(XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem
compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A
COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 874.600,00 874.600,00 8.542.702,80 976,76

Provenientes da União 250.000,00 250.000,00 7.011.188,25 2.804,48

Provenientes dos Estados 624.600,00 624.600,00 1.531.514,55 245,20

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

874.600,00 874.600,00 8.542.702,80 976,76

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 3.032.000,00 3.698.500,00 3.425.070,01 92,61 3.425.061,20 92,61 3.425.061,20 92,61 8,81

Despesas Correntes 2.350.000,00 3.016.500,00 3.005.902,46 99,65 3.005.902,46 99,65 3.005.902,46 99,65 0,00

Despesas de Capital 682.000,00 682.000,00 419.167,55 61,46 419.158,74 61,46 419.158,74 61,46 8,81

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

811.000,00 869.500,00 862.339,98 99,18 855.543,34 98,39 855.543,34 98,39 6.796,64

Despesas Correntes 811.000,00 869.500,00 862.339,98 99,18 855.543,34 98,39 855.543,34 98,39 6.796,64

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 110.000,00 122.000,00 121.477,11 99,57 121.477,11 99,57 121.477,11 99,57 0,00

Despesas Correntes 110.000,00 122.000,00 121.477,11 99,57 121.477,11 99,57 121.477,11 99,57 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

242.000,00 377.000,00 376.241,23 99,80 376.241,23 99,80 376.241,23 99,80 0,00

1

https://digisusgmp.saude.gov.br 27 de 36



Despesas Correntes 242.000,00 377.000,00 376.241,23 99,80 376.241,23 99,80 376.241,23 99,80 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 3.895.000,00 3.939.000,00 4.663.816,55 118,40 4.010.723,60 101,82 3.821.150,60 97,01 653.092,95

Despesas Correntes 3.305.000,00 3.349.000,00 2.914.532,10 87,03 2.596.257,46 77,52 2.596.257,46 77,52 318.274,64

Despesas de Capital 590.000,00 590.000,00 1.749.284,45 296,49 1.414.466,14 239,74 1.224.893,14 207,61 334.818,31

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

8.090.000,00 9.006.000,00 9.448.944,88 104,92 8.789.046,48 97,59 8.599.473,48 95,49 659.898,40

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV +
XXXIII)

3.100.000,00 3.767.500,00 3.477.470,01 92,30 3.477.461,20 92,30 3.477.461,20 92,30 8,81

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

1.337.000,00 1.768.500,00 1.720.309,84 97,28 1.713.513,20 96,89 1.707.629,92 96,56 6.796,64

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI + XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII
+ XXXVI)

110.000,00 122.000,00 121.477,11 99,57 121.477,11 99,57 121.477,11 99,57 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV)
= (VIII + XXXVII)

242.000,00 377.000,00 376.241,23 99,80 376.241,23 99,80 376.241,23 99,80 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) =
(IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

9.520.000,00 11.176.000,00 11.729.394,21 104,95 9.916.708,50 88,73 9.713.155,56 86,91 1.812.685,71

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

14.309.000,00 17.211.000,00 17.424.892,40 101,24 15.605.401,24 90,67 15.395.965,02 89,45 1.819.491,16

(-) Despesas da Fonte: Transferências da
União - inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

4.103.000,00 4.975.000,00 6.115.245,23 122,92 5.773.630,28 116,05 5.584.057,28 112,24 341.614,95

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

10.206.000,00 12.236.000,00 11.309.647,17 92,43 9.831.770,96 80,35 9.811.907,74 80,19 1.477.876,21

FONTE: SIOPS, Maranhão18/02/23 16:51:58
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra
nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho
Valor Transferido

em 2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 5.122,04 5122,04

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 3.376.755,09 3376755,09

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 2.243,70 2243,70

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 2.400.000,00 1481371,15

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 859.312,18 859312,18

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 101.420,52 101420,52

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 205.695,99 205685,99

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.
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9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

0,00 46.061,40 46.061,40

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS
aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício
de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de
mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6,
de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-
19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 46.061,40 46.061,40

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 43.061,40 43.061,40 43.061,40

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 46.061,40 46.061,40 46.061,40

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 09/03/2023 11:35:30
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 09/03/2023 11:35:29
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)
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Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 09/03/2023 11:35:32
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
A Lei Complementar 141 de 2012 requer 15% de investimentos da esfera municipal para com a saúde. Os dados nos mostram que o município de Cidelândia investiu uma

porcentagem superior o exigido, ou seja, 24,46%, 20% maior em relação ao ano de 2021. Qualificando as tabelas de investimento, resumidamente concluímos que a receita para
apuração da aplicação em ações e serviços públicos de saúde foi superior a 8 milhões.

Em análise das receita no ano de 2022, assim como a de 2021, observou-se um aumento dos recursos provenientes da união e do estado, isso se deu principalmente em
decorrência das normativas sobre as medidas para enfrentamento da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do Coronavírus (COVID-19).
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 10/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 10/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
A Auditoria e¿ o processo sistemático, documentado e independente de se avaliar objetivamente uma situação ou condição para determinar a extensão na qual critérios são

atendidos, obter evidências quanto a esse atendimento e relatar os resultados dessa avaliação a um destinatário predeterminado (TCU, 2011).
Porém no decorrer dos anos o Sistema de Auditoria passou por alterações estruturais e de processo de trabalho, visando o aprimoramento e qualificação das atividades

desenvolvidas e a ampliação do escopo de atuação. Esse novo modelo, despertou no gestor, a importância da correta destinação dos recursos públicos, da garantia do acesso, da
integralidade da assistência e da qualidade dos serviços de saúde prestados à população.

No ano de 2022, o município de Cidelândia, não foi inserido em nenhum processo de auditoria, porém, deste o último relatório do DENASUS, a atual gestão cumpriu com
todos os apontamentos, e vem seguindo as orientações dos órgãos de controle fortalecendo a rede de serviços e cumprindo com os princípios do SUS.
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11. Análises e Considerações Gerais

Este documento apresenta as metas indicadas para a PAS 2022, do PMS 2022- 2025. Tendo em vista que o referido ano se deu ainda em meio à resposta da pandemia do novo Coronavírus (COVID-19), agravo de saúde
mundial que trouxe desafios para a gestão da saúde, no sentido de dar respostas rápidas e necessárias pela regulação em saúde, vigilância em saúde, planejamento, bem como orientações para as ações em saúde e a pactuação
entre gestores. Além de fazer a gestão da crise junto aos profissionais que realizam a atenção à saúde aos usuários diretamente nos serviços de saúde, também se faz indispensável estarmos alertas para que as ações sejam
tomadas imediatamente quando identificados novos dados epidemiológicos que demonstram reintrodução da doença ou de outras de relevância epidemiológica.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Destaca-se, como recomendação, a necessidade de alinhamento entre as metas propostas no PMS 2022-2025 às iniciativas aprovadas no Plano Plurianual (PPA). Além disso, conclui-se que, as competências compartilhadas

poderão ser trabalhadas e consensuadas no Planejamento Regional Integrado (PRI), processo que a SES/MA coordena desde 2019 e que todos os municípios estão envolvidos buscando fortalecer a região, assim como todo o Estado.

 
MARIA DO SOCORRO COSTA 

Secretário(a) de Saúde 
CIDELÂNDIA/MA, 2022
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Identificação
Considerações:
Aprovado por unanimidade conforme resolução 006/2023.

Introdução
Considerações:
Aprovado por unanimidade conforme resolução 006/2023.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Aprovado por unanimidade conforme resolução 006/2023.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Aprovado por unanimidade conforme resolução 006/2023.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Aprovado por unanimidade conforme resolução 006/2023.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Aprovado por unanimidade conforme resolução 006/2023.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Aprovado por unanimidade conforme resolução 006/2023.

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Aprovado por unanimidade conforme resolução 006/2023.

Auditorias
Considerações:
Aprovado por unanimidade conforme resolução 006/2023.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Aprovado por unanimidade conforme resolução 006/2023.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Orienta-se que a Gestão Municipal de Saúde, esteja sempre com olhar voltado ao fortalecimento das ofertas das ações e serviços públicos de saúde conforme prevê a Constituição Federal e normas vigentes do Sistema Único de Saúde. Que
continue aplicando os 15% mínimo na saúde, trazendo resolutividade dos problemas de saúde da população. 

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO

MUNICÍPIO: CIDELANDIA 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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CIDELÂNDIA/MA, 10 de Março de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Cidelândia
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